
附件 3 

财政项目支出绩效自评表 
（  2021  年度） 

项目名称 职工职业培训及第十六届职业技能竞赛 

主管部门 上海市嘉定区安亭镇人民政府 实施单位 
上海市嘉定区安亭镇社区事

务受理服务中心 

项目资金 

（万元） 

 年初

预算

数 

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 114.

1 
18.00 9.23 10 51.28% 5 

其中：当年财政拨款 114.

1 
18.00 9.23 — 51.28% — 

      上年结转资金 — — — — — — 

  其他资金 — — — — — — 

年度

总体

目标 

预期目标 实际完成情况 

积极组织参加第十六届职业技能竞赛；利用地方教育费附

加专项资金开展企业职工培训工作；积极组织协调各类人

员参加培训。 

完成预期目标 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 

指标值 

实际 

完成值 

分

值 

得

分 

偏差原因分析及改

进措施 

产出指标 

数量指标 
第十六届职业

技能竞赛 
3 个项目 3 个项目 10 10  

质量指标 培训通过率 90%-100% 73.3% 10 8 

偏差原因：实际通

过培训的学员占总

学员比例为

73.3%。改进措施：

及时了解学员培训

情况，若有学员未

积极参与培训，及

时激励。 

时效指标 

按活动要求时

间执行 

符合活动计

划实施时间

要求 

如期开展活

动 
10 10  

补贴发放及时

率 

于 2021 年发

放补贴 

于 2021 年发

放补贴 
10 10  

成本指标 
项目成本控制

率 

项目成本控

制在预算范

围内 

项目成本未

超过预算范

围 

10 10  

效益指标 

经济效益 

指标 
补贴发放率 

对完成培训

并通过考试

的学员给与

补贴 

完成培训并

给与通过考

试的学员补

贴 

10 10 补贴发放率 

社会效益 

指标 
促进就业 

以补贴政策

调动学院参

与培训活动

的积极性，提

高职业技能，

促进就业 

使学员参与

培训活动，提

高职业技能，

促进就业 

10 10 促进就业 

生态效益 

指标 
      

可持续影

响指标 
技能提升 

提升职工技

能，促进就业 

提升了职工

技能，促进了

就业 

10 10 技能提升 

满意度 

指标 

服务对象

满意度指

标 

培训学员满意

度 
90%-100% 

未收到投诉

建议 
10 10 培训学员满意度 

总分 100 93  
  


